
 

 

 
12 de diciembre de 2007 
 
El boletín de IFAC Al Día provee resúmenes de los acontecimientos de IFAC del mes anterior.  
 
LOS CONTADORES DE TODO EL MUNDO CELEBRAN LA SEMANA MUNDIAL DE LA 
CONTADURÍA 
 
Más de 40 organismos miembro y asociados celebraron junto a IFAC la Semana Mundial de la 
Contaduría, del 2 al 8 de diciembre de 2007. Se organizaron eventos especiales, como conferencias, 
recepciones, programas de galardones y sesiones informativas para los medios en alrededor de 30 países 
de todo el mundo. Se puede consultar una lista de las actividades de aniversario de los organismos 
miembro y asociados en el sitio web de IFAC, http://www.ifac.org/anniversary. Durante la Semana 
Mundial de la Contaduría, también se organizaron las siguientes actividades: 

• Encuesta de Liderazgo Global: IFAC y sus organismos miembro anunciaron los resultados de 
la primera Encuesta Anual de Liderazgo Global de IFAC, en la que participaron más de 115 
organismos miembro y asociados de IFAC, así como seis organizaciones de contaduría 
regionales. Se puede consultar un resumen de las conclusiones y un desglose de las respuestas 
por pregunta en http://www.ifac.org/globalsurvey.  

• Foro Mundial de Contaduría de IFAC: El martes 4 de diciembre, IFAC organizó un Foro 
Mundial de Contaduría en la Ciudad de Nueva York, titulado Government, the Accountancy 
Profession and the Public Trust: Current Initiatives and Future Challenges (El gobierno, la 
profesión de la contaduría y la confianza pública: iniciativas actuales y desafíos para el futuro). 
Asistieron al evento aproximadamente 70 representantes de gobiernos, organizaciones de 
políticas públicas, emisores de normas, estudios contables, empresas e instituciones académicas. 
A fines de diciembre, se publicarán grabaciones en video del Foro en su sitio web, y se enviarán 
copias a todos los organismos miembro y asociados. 

• Historia de IFAC: IFAC ha publicado una historia que relata el desarrollo de la compañía, la 
función de sus organismos miembro y los factores que determinaron ese desarrollo. Se puede 
consultar una versión electrónica de la historia en el sitio web de IFAC, 
(http://www.ifac.org/anniversary); además, se enviarán copias impresas a los organismos 
miembro, organizaciones regionales y miembros de consejos y de comités. 

Como resultado de estas actividades, hasta el momento, se han publicado aproximadamente 100 
artículos sobre la Semana Mundial de la Contaduría en medios de negocios y contaduría de todo el 
mundo (excluidas las publicaciones de los organismos miembro). Solicitamos a los organismos miembro 
que envíen copias de la cobertura dada por los medios a las actividades llevadas a cabo en sus países con 
motivo de la Semana Mundial de la Contaduría al Equipo de Comunicaciones de IFAC enviando un 
mensaje de correo electrónico a pr@ifac.org. A principios de 2008, se distribuirá un informe definitivo 
sobre el 30.° aniversario de IFAC. 
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UN NUEVO DOCUMENTO DE IFAC ESTABLECE LA POSICIÓN SOBRE LA 
REGLAMENTACIÓN DE LA PROFESIÓN 
 
Durante la Semana Mundial de la Contaduría, IFAC presentó un documento de posición de política 
sobre la Reglamentación de la profesión de la contaduría. El documento expone el punto de vista de 
IFAC de que los organismos de contaduría profesional, que actúan en representación del interés público, 
deben desempeñar una función activa en la reglamentación de la profesión en sus jurisdicciones. El 
documento de posición de política establece también que los organismos de contaduría y los gobiernos 
deben trabajar en forma conjunta para asegurar que la reglamentación profesional sea efectiva y eficaz. 
El documento se encuentra disponible en la librería virtual de IFAC, en http://www.ifac.org/store.  
 
POSTURA GERENCIAL Y CALIDAD DE LA AUDITORÍA, EL TEMA CENTRAL DEL 
NUEVO DOCUMENTO 
 
El Comité de Auditores Transnacionales, el comité ejecutivo del Foro de Estudios, ha publicado un 
informe que resume el ejercicio de la profesión actual en varias de las redes más grandes de estudios 
contables internacionales y analiza de qué manera establecer la postura gerencial adecuada puede tener 
un impacto positivo en la calidad de la auditoría. Con el título Tone at the Top and Audit Quality 
(Postura gerencial y calidad de la auditoría) el documento describe cinco áreas en las cuales la gerencia 
puede abordar las cuestiones que se ven afectadas por la postura gerencial: estrategia, comunicación, 
descripción de las tareas laborales, evaluaciones de desempeño y monitoreo. Se incluyen ejemplos para 
explicar los tipos de políticas y procedimientos que las redes de auditoría están implementando. Esta 
orientación sobre buenas prácticas puede descargarse en forma gratuita de la librería de IFAC 
(http://www.ifac.org/store).  
 
IFAC PUBLICA LA ACTUALIZACIÓN DE LAS DECLARACIONES DE LA POLÍTICA DE 
TRADUCCIONES Y PRESENTA LA BASE DE DATOS DE TRADUCCIONES 
 
A fin de facilitar la traducción de sus normas y guías, IFAC ha actualizado dos declaraciones de la 
política que abordan las cuestiones de traducción y ha desarrollado una base de datos de traducciones de 
sus publicaciones. La base de datos de traducciones incluye los idiomas, los títulos de las publicaciones, 
los nombres de las organizaciones de traducción y, si están disponibles, las listas de términos clave 
traducidos. La base de datos y las declaraciones de la política, junto con una lista de preguntas y 
respuestas, pueden consultarse en el sitio web de IFAC, en http://www.ifac.org/translations.  
 
EL IAASB BUSCA PRESIDENTE PARA 2009-2011 
 
El Consejo de Normas Internacionales de Auditoría y Aseguramiento (International Auditing and 
Assurance Standards Board, IAASB) está buscando candidatos para el cargo de Presidente del IAASB 
por un periodo de tres años que comienza el 1 de enero de 2009. El Presidente del IAASB es designado 
por el Consejo de IFAC con la aprobación del Presidente del Consejo de Supervisión para el Interés 
Público (Public Interest Oversight Board, PIOB). Las principales responsabilidades del presidente 
incluyen: dirigir al IAASB en la implementación de su estrategia, establecer y mantener relaciones 
efectivas con las partes interesadas en el IAASB y actuar como vocero principal del IAASB y como 
enlace con el Consejo de IFAC, otros consejos y comités de IFAC y el PIOB. Los posibles candidatos  
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deben enviar su currículum (CV) a IAASBChair2009@ifac.org antes del 15 de febrero de 2008. Las 
consultas sobre el cargo también pueden enviarse a esta dirección de correo electrónico; se manejarán 
con estricta confidencialidad. En el sitio web de IFAC, www.ifac.org/jobsatIFAC, encontrará más 
detalles sobre la función del presidente y el proceso de selección. 
 
AGRADECIMIENTO  
 
IFAC desea expresar su profundo agradecimiento a sus 158 organismos miembro y asociados, así como 
organizaciones de contaduría regionales y agrupaciones regionales, por su fuerte apoyo y participación 
activa en IFAC durante todo el 2007, año en que se cumple su 30.° aniversario. IFAC también desea 
reconocer y agradecer a las 300 personas que se desempeñan como miembros o asesores técnicos de los 
comités de IFAC y consejos de emisión de normas por su valiosa contribución voluntaria a IFAC y al 
desarrollo de la profesión en el ámbito global. 
 
IFAC desea saludar a los 2,5 millones de contadores de las 123 jurisdicciones de todo el mundo y 
desearles que tengan un feliz y próspero año 2008.  
 
La versión oficial de este boletín de IFAC Al Día ha sido redactada en inglés. Se han realizado todos los 
esfuerzos posibles para proporcionar una traducción precisa del texto. Sin embargo, debido a las 
dificultades que pueden presentarse en la traducción, especialmente con respecto a los títulos de 
documentos técnicos, pueden existir algunas diferencias. 
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